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PROCEDURA DE ADMITERE
IN INVATAMANTUL PROFESIONAL DE STAT

Invatamantul profesional este organizat dupa clasa a VIII-a, ca invatamant cu
frecventa, cursuri de zi,

Invatamantul profesional se finalizeaza cu examen de certificare a calificarii
profesionale

SCOP: . Stabileste modalitatea admiterii in invdtiméantul profesional ARIA DE
CUPRINDERE: Prezenta procedura va fi aplicatd de catre membrii Comisiei de admitere
pentru:
-elevii absolventi ai clasei a VIII-a din promotia curentd si din promotii anterioare
DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII PROCEDURATE
¢ Legislatie primara
= [egea Educatiei Nationale 1/ 2011
= Standardele ARACIP privind evaluarea unitatilor de invatamant
preuniversitar
% Legislatia secundara —
* OMENCS privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare
a admiterii 1n invatamantul profesional de stat Nr. 5.068/ 31 august
2016
* Anexa la OMENCS 5.068/ 31 august 2016 privind METODOLOGIA
de organizare si desfasurare a admiterii in invatdmantul profesional de
stat
=  OMENCS nr. 5069 / 31 august 2016 privind Calendarul admiterii in
invatdmantul profesional de sta pentru anul scolar 2017-2018



* ORDIN Nr. 5079/2016 din 31 august 2016 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de
invatdmant preuniversitar

% Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:
- Procedura operationala privind circuitul documentelor
- ROI — Regulamentul de ordine interioara

RESPONSABILITATI:
» Directorii (managerii) unitatii scolare si presedintele CEAC sunt responsabili pentru:
[J aprobarea contractelor de parteneriat educational cu agentii economici
[J numirea comisiei pentru admiterea in invatamantul profesional;
O planificarea interviurilor/ intalnirilor de consiliere a elevilor in vederea
revizuirii optiunilor acestora pentru invatamantul profesional;
0 implementarea, verificarea respectarii si mentinerea acestei proceduri;
» Membrii CEAC raspund de:
[J comunicarea prevederilor prezentei proceduri
[ revizuirea acesteia atunci cand este cazul
» Membrii Comisiei de inscriere raspund de:
[0 colectarea informatiilor, verificarea datelor;
O inregistrarea acestora;
[0 afisarea calendarului inscrierii si a perioadei in care se realizeaza proba
suplimentara de admitere si proba de selectie, daci este cazul.
[0 centralizarea optiunilor elevilor si transmiterea situatiei dupa toate etapele
de inscriere catre ISJ.
» Secretariatul scoliii este responsabil de pastrare a inregistrarilor realizate prin aplicarea
procedurii.
> Elevii care se inscriu si pdringii acestora au responsabilitatea de a prezenta
documentele solicitate la unitatea de invatamant la care au fost repartizati in perioada
- stabilita de catre MECTS.
MONITORIZAREA PROCEDURII
Se face de catre membrii Comisiei de Evaluare si Asigurarea a Calitatii si managerii unitatii
de invatamant.
ANALIZA PROCEDURII
Ritmicitatea analizei procedurii este de un an scolar.
.LISTA SI PROVENIENTA DOCUMENTELOR
Documentele utilizate sunt:
1. Decizia de numire a Comisiei de admitere pentru invatamantul profesional
2. Programa de examen pentru disciplina EDUCATIE TEHNOLOGICA (anexa 1);
3.Modele de subiecte si bareme de evaluare (anexa 2)



DESCRIEREA PROCEDURII:

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

ART. 1

(1) Admiterea in invatdmantul profesional de stat se face pe baza criteriilor generale de
admitere in Invafdmantul profesional de stat elaborate de Ministerul Educatiei Nationale
aprobate prin-OMENCS nr. 5068/31.08.2016 si a prezentei Procedurii de admitere elaborati
de Liceul Tehnologic "George Baritiu” Livada cu consultarea factorilor interesati si
aprobatd de catre Consiliul de Administratie al unitatii de invitamant.

(2) Pentru clasele de invatdmant profesional de stat, admiterea se organizeaza de unitatea de
invatamant, in functie de numarul de locuri aprobat de MEN si ISJ Satu Mare si numirul
de candidati. ‘

Operatorii economici- parteneri ai unitatii de invatamant nu au solicitat organizarea unei
sesiuni de preselectie a candidatilor, organizata inainte de desfasurarea probei de admitere,
deoarece operatorii economici parteneri ai unitatii de invatamant nu se se implica prin
sustinere financiara/ stimulente/ alte forme de sprijin in formarea profesionala a elevilor prin
angajament mentionat in contractul-cadru cu unitatea de invatamant.

ART. 2

Au dreptul sd se inscrie in invatamantul profesional elevii promovati din clasa a VIII — a
seria curentd si absolventii clasei a VIII - a din seriile anterioare pe baza fisei de inscriere in
invatimantul profesional, eliberatad de unitatea de invatimant gimnazial.

ART 3.

Lista candidatilor nscrisi la invatdmantul profesional se va afisa conform calendarului
admiterii in Invatdmantul profesional cu durata de 3 ani, la sediul unititii de invatimant,
impreund cu graficul de desfasurare a probei suplimentare de admitere, in cazul in care
numadrul de candidati este mai mare decat numérul locurilor oferite de unitatea de invifimant.
ART. 4

Proba suplimentard de admitere se desfasoard, in perioada mentionatdi in calendarul
admiterii in invatdmantul profesional, doar in cazul in care numarul de candidati este mai
mare decat numarul locurilor oferite de unitatea de invatamant.

ART. 5

In cazul in care se sustine proba suplimentara de admitere, locurile se ocupd in
ordinea descrescdtoare a mediilor de admitere obtinute de candidati, in limita locurilor
aprobate.

CAPITOLUL II - PROCEDURA DE ADMITERE
Procedura de admitere va fi afisata la sediul unitatii de invatdmant conform calendarului
admiterii in Invatamantul profesional. Procedura de admitere cuprinde:
ART. 6
Daca este cazul, are loc proba suplimentara de admitere, in perioada mentionati in
calendarul admiterii in invatamantul profesional.
ART. 7
Admiterea in invatamantul profesional se realizeaza, in fiecare etapa, astfel:
a) in cazul in care numarul de candidati inscrisi nu depaseste numarul locurilor oferite
de unitatea de invatamant, admiterea se va realiza pe baza portofoliului educational al



elevului; in portofoliul educational al elevului se are in vedere, pentru admiterea in

invatdimantul profesional, media de admitere, calculati ca medie ponderatd intre media

generald la evaluarea nationala sustinutd de absolventii clasei a VIII-a, care are o pondere de

80%, si media generald de absolvire a claselor a V-a — a VIII-a, care are o pondere de 20% ;

b) in cazul In care numarul de candidati este mai mare decat numarul locurilor oferite de

unitatea de invafdmant, admiterea se face ludnd in calcul in proportie de 70% media de

admitere definita la litera a), si in proportie de 30% nota obtinutid la proba suplimentari de

admitere stabilita de unitatea de invatamant.

ART. 8

(1) In cazul in care doi candidati au medii de admitere egale, acestia vor fi departajati

folosind, in ordine, urmétoarele criterii:

a) media generald obtinuta la Evaluarea Nationali din clasa a VIII-a;

b) media generald de absolvire a claselor a V-a — a VIII-a;

(2) In cazul in care, la o calificare profesionald, pe ultimul loc existd candidati, cu optiunea

exprimatd pentru acea calificare, care au mediile de admitere, precum si mediile

mentionate la aliniatul 1, egale, atunci to{i acesti candidati sunt declarati admisi la

optiunea solicitata.

ART. 9

(1) Calculul mediei de admitere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani se face astfel:

a) in cazul in care numarul de candidati nu depéseste numarul locurilor oferite de unitatea

de Invatamant calculul mediei de admitere in invatamantul profesional se face astfel:
MAIP=MA=(20ABS+80EN)/100

unde:

MAIP = media de admitere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani.

MA = media de admitere

ABS = media generala de absolvire a claselor a V-a —a VIII-a;

EN = media generala obtinuti la evaluarea nationala sustinuti de absolventii clasei a VIII-a.

b) in cazul in care numarul de candidati este mai mare decit numarul locurilor oferite de
unitatea de Invatamant

MAIP=(70xMA+30xPSA)/100
unde:
MAIP = media de admitere in invatamantul profesional.
MA = media de admitere calculata conform
"PSA = nota la proba suplimentara de admitere stabilitd de unitatea de invatamant
(2) Pentru absolventii din promotiile de pana in anul 2009 inclusiv, in media de admitere,
media generald obtinutd la Evaluarea Nationala se va inlocui cu media de la examenul de
capacitate, pentru absolventii de pana in anul 2003 inclusiv, cu media la testele nationale,
pentru absolventii din promotiile 2004-2007, ori cu media la tezele cu subiect unic sustinute
in clasa a VIII-a, pentru absolventii din promotiile 2008 si 2009.(3) Pentru candidatii care
nu au sustinut Evaluarea Nationald sau, dupa caz, examenul de capacitate/testele
nationale/tezele cu subiect unic, se considerd cd media generald obtinuta la evaluarea
nationala sustinuta de absolventii clasei a VIII-a este 1: EN = 1.



(4) Media de admitere in invatdmantul profesional, calculata conform art. 9 alin (1)
lit.a), este utilizatd pentru stabilirea ordinii pe lista candidatilor admisi in cazul in care
numdirul de candidati nu depaseste numaérul locurilor din oferta scolii

ART 10

(1) Disciplina din planul de invatdmant la care se sustine proba suplimentard de admitere este
EDUCATIE TEHNOLOGICA - clasa a VIII-a Modulul: ENERGIE

(2) Programa de examen pentru disciplina EDUCATIE TEHNOLOGICA - clasa a VIII-a.

COMPETENTE SPECIFICE

2.1 Analizarea modalitatilor de valorificare eficientd a resurselor din domeniul energetic

2.2 Descrierea rolului functional al elementelor dintr-o schema electrica

3.1 Valorificarea limbajului tehnic specific domeniului energetic

4.1 Identificarea unor locuri de muncé din domeniul energetic in scopul orientéarii profesionale

CONTINUTURI
Forme de energie: mecanici, termica, chimica, luminoasa, electrica etc.
Surse de energie.
Energia in gospodarie:
- forme de energie si utilizarea lor;
- circuite electrice dintr-o locuinta;
- consumatori electro-casnici;
- metode de economisire a energiei;
Remedierea defectelor simple a elementelor de circuit si a aparatelor electro-casnice; scule
utilizate (surubelnite, clesti, ciocane /pistol de lipit, creion de tensiune etc.);
securitatea gi sdndtatea in munca; prevenirea si stingerea incendiilor.

CAPITOLUL III - DESFASURAREA PROBEI SUPLIMENTARE DE ADMITERE

ART. 11

(1) Proba suplimentara de admitere este o proba scrisda din disciplina EDUCATIE
TEHNOLOGICA clasa a VIII-a, cu durata de 60 min.

(2) Subiecetele si baremele de evaluare sunt conform modelului din Anexa 2

(3) La proba scrisa, sélile vor fi adaptate acestor activitati, prin:

a) dotarea corespunzitoare; se va avea in vedere amenajarea salilor, astfel incat in fiecare
sald de examen si existe cel putin 15 candidati;

'b) eliminarea oricaror materiale didactice care i-ar putea influenta pe candidati in elaborarea
lucrérilor scrise;

c) Afisarea pe usa fiecarei séli a listei nominale cu candidatii repartizati in sala respectiva
si a prevederilor metodologiei care 1i informeaza pe acestia ca patrunderea in sala cu
materiale ajutitoare, cu mijloace electronice de calcul sau de comunicare, frauda sau
tentativa de frauda atrag dupa sine eliminarea din examen.

ART. 12

(1) Inaintea intrarii in sili, presedintele comisiei instruieste asistentii in legiturd cu
indatoririle ce le revin, cu prevederile Metodologiei de admitere, cu informatiile pe care
trebuie sa le furnizeze candidatilor aflati in sali.



(2) La incheierea instructajului, participantii vor semna un proces-verbal, care se va arhiva,
alaturi de celelalte documente ale examenului.

(3) Repartizarea in séli a celor doi asistenti - cadre didactice de altad specialitate decat cea la
care se sustine examenul, se face de céatre presedintele comisiei, prin tragere la sorti, cu trei
sferturi de ora inainte de inceperea acesteia.

(4) Asistentii, care intrd in sdli dupa ce au fost instruiti i au semnat fisa de atributii, primesc
din partea presedintelui listele cu candidatii, modelul de proces-verbal de predare-primire a
lucrarilor scrise, hartie tipizatd pentru lucrari si hartie stampilata pentru ciorne.

(5) Se interzice asistentilor sd patrunda in sald cu mijloace electronice de calcul sau
de comunicare, precum §i cu ziare, reviste, carti.

ART. 13

(1) Accesul candidatilor in sili este permis pe baza actului de identitate, cel mai tarziu cu
30 de minute inainte de inceperea probei.

(2) Se interzice candidatilor sa patrunda in sala cu orice fel de lucrari: manuale, dictionare,
notite, insemndri etc., care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si cu
orice mijloc electronic de calcul sau de comunicare.

Asistentii vor verifica respectarea acestei prevederi inainte de aducerea subiectelor in
sali. Nerespectarea dispozitiilor referitoare la introducerea de materiale interzise in sala
de examen duce la eliminarea din examen a candidatului de cétre presedintele comisiei,
indiferent dacd materialele interzise au fost folosite sau nu, si, dupa caz, la sanctionarea
asistentilor.

(3) Inainte de aducerea subiectelor in sili, asistentii vor explica elevilor modul de
desfasurare a probei si modul de completare a datelor personale pe foaia tipizata.

(4) Candidatii se aseazd cate unul in bancd, in ordine alfabetica, conform listelor afisate.
Fiecare candidat primeste o coala de hartie tipizatd, pe care fisi scrie cu majuscule
numele, prenumele tatdlui, toate prenumele personale, in ordinea in care sunt trecute
in actul de identitate si completeaza citef celelalte date de pe coltul ¢ e urmeazi a fi lipit.
Coltul colii tipizate va fi lipit, dupa distribuirea subiectelor in sili, numai dupa ce asistentii
din sdli au verificat identitatea candidatilor si completarea corecti a tuturor datelor
prevdzute si dupd ce acestia semneazd in interiorul portiunii care urmeazi a fi sigilata.
Colturile lucrérilor vor fi lipite numai dupa ce candidatii au inceput sa scrie pe foaia de
concurs.

ART. 14

(1) Dupd anuntarea variantei de subiect extrase de presedintele comisiei, se multiplica
subiectele in numaér egal cu numarul candidatilor, urmand ca acestea sa fie distribuite 1n sili.
(2) Comisia de examen va lua toate masurile pentru a pregiti in mod corespunzitor
operatia de multiplicare astfel incét sa fie asigurat in cel mai scurt timp cate un subiect pentru
fiecare candidat.

(3) Asistentii primesc subiectele multiplicate si secretizate in plicuri de la presedintele
comisiei si le distribuie fiecirui candidat.

ART. 15

(1) Presedintele, secretarul sau un membru al comisiei verifica, in toate silile de examen,
dacd subiectele multiplicate sunt complete si lizibile.






